
良友会のSDGｓ宣言

「病院と地域、施設と地域をつなぐ」

事業活動を通じて、「持続可能な開発目標（SDGｓ）」の達成に貢献し、地域課題
の解決及び地域と共に社会の実現へ向けて取り組んで参ります。

健康づくり／地域医療に貢献する病院・施設

・地域に密着した医療サービスの提供
・在宅から入院、訪問看護の医療サービスの提供
・在宅から通所・入所の福祉サービスの提供

教育制度／専門性を高める働きがいのある職場

・奨学金制度
・ランチョンセミナーや院内外の研修の充実
・ハラスメント対応（相談窓口の設置等）
・資格取得に向けたサポート
・働きやすい職場環境の整備

1975年に中島神経内科医院を創業以来、
地域の発展と共に歩みながら、1982年に
医療法人社団良友会を設立し、1999年に
は社会福祉法人報恩良友会を設立し、地域
のつながりを大切にして参りました。

●患者様・ご家族様や地域の人々の健康と命を守り、皆様が住み慣れた場所で信頼・安
心して暮らせるよう目指します。

●すべての患者様が診療を受けるにあたり、人格・価値観を尊重し、信頼関係の下、良
質かつ平等な医療を行います。

●患者様、利用者様、職員、そして地域の方々に対して、「医療・福祉を提供する」た
めに、専門分野を高めた人間になれるよう、学べる場、実践の場を広く提供します。職
員の負担軽減、処遇の改善に取り組み、一人ひとりが幸せで働き外のある職場を目指し
ます。



個人情報・プライバシーの厳守

●患者様の個人情報やプライバシーは厳格に保護します。

・個人情報保護
・入院や入所生活でのプライバシー
・厳正な情報管理
・医療安全対策

環境への取り組み

・環境への配慮
・リサイクル
・フードロス対策
・医療廃棄物の分別
・廃棄物の削減
・空調などの節電

●リサイクルについては、物品やおむつ購入にあたりたくさんの段ボールで納品されま
す。これらをリサイクルサービスを利用し、リサイクルしています。

●調理で出る廃油については、食品系廃棄物を取り扱う業者で回収してもらい、再生可
能エネルギーを生み出しています。

●1日3食の食事は、毎食ごとに入院患者様・利用者様の人数や健康状態にあわせて配膳
時に余ることのないように食事量を計算し、フードロスを進めています。

●職員の環境意識を高めると共に、省エネ・リサイクル等を通じて、環境に配慮したよ
り良い医療活動を目指します。

●良友会は「鎮守の森に囲まれた病院」をコンセプトに敷地内に約12000本の植樹を
行っています。生態系を育むだけではなく、木が生み出す酸素は生き物のみならず、土
壌にも環境を維持するために必要不可欠なものです。木が育ちやすい環境づくりを目指
しています。


